
 
 

ЄМІЛЬЧИНСЬКА СЕЛИЩНА РАДА 
ЖИТОМИРСЬКОЇ ОБЛАСТІ 

РІШЕННЯ 
ВИКОНАВЧОГО КОМІТЕТУ 

 
24.02.2023р.   смт.Ємільчине №25 
 
 
Про заходи щодо виконання 
районного плану з реалізації 
Державної стратегії забезпечення 
рівних прав та можливостей жінок 
та чоловіків на період до 2030 року 
на 2022-2024 роки 

 

 
Відповідно до  ст.40 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», на 

виконання вимог розпорядження начальника Новоград-Волинської районної військової 
адміністрації від 05.12.2022р. №202 «Про затвердження районного плану з реалізації 
Державної стратегії забезпечення рівних прав та можливостей жінок та чоловіків на період 
до 2030 року на 2022-2024 роки», виконавчий комітет селищної ради  
ВИРІШИВ : 
 
1. Затвердити заходи щодо виконання районного плану з реалізації Державної стратегії 
забезпечення рівних прав та можливостей жінок та чоловіків на період до 2030 року на 2022-
2024 роки (додаються). 
 
2. Виконавцям, відповідальним за виконання плану, щороку до 05 січня інформувати відділ 
соціального захисту  селищної ради. 
 
3.Відділу соціального захисту селищної ради щорічно до 20 січня інформувати управління 
соціального захисту населення районної військової  адміністрації про його виконання. 
 
4. Контроль за виконанням даного рішення покласти на заступника селищного голови Ольгу 
ОНИЩУК. 
 
 
Селищний голова Сергій ВОЛОЩУК 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 ЗАТВЕРДЖЕНО 
Рішення виконавчого комітету 
Ємільчинської селищної ради 
 24.01.2023р. №25 

 
Заходи щодо виконання районного плану  

з реалізації Державної стратегії забезпечення рівних прав та можливостей жінок та 
чоловіків на період до 2030 року на 2022-2024 роки 

 
 
№ 
п/п 

Найменування заходу Відповідальні за виконання 

 1. Підвищення спроможності інституційного механізму забезпечення рівних прав і 
можливостей жінок і чоловіків 

1 Проведення засідань Координаційної ради з питань 
сімейної, гендерної політики, демографічного 
розвитку, протидії торгівлі людьми та домашньому 
насильству 

Голова Координаційної ради 

 2. Створення умов для ефективного запобігання та протидії всім видам насильства 
та ознакою статі 

1 Проведення регулярних нарад з суб’єктами, що 
здійснюють заходи у сфері запобігання та протидії 
домашньому насильству за ознакою статі, 
сексуальному насильству в умовах конфлікту 

Служба у справах дітей; 
КУ «Центр надання 
соціальних послуг»; 
Відділ соціального захисту 

2 Запобігання фізичному домашньому насильству за 
ознакою статі шляхом реагування на випадки 
психологічного насильства, а також кібернасильству, 
зокрема за допомогою «гарячої лінії» надання 
психологічної допомоги 

Служба у справах дітей; 
КУ «Центр надання 
соціальних послуг»; 
Відділ соціального захисту 

3 Проведення аналізу проходження  програм для 
кривдників та програм для постраждалих від 
домашнього насильства та насильства за ознакою статі 

Служба у справах дітей; 
КУ «Центр надання 
соціальних послуг»; 
Відділ соціального захисту 

4 Проведення інформаційно-роз’яснювальних кампаній 
щодо різних форм проявів та шкоди насильства за 
ознакою статі (зокрема міжнародної кампанії «16 днів 
проти насильства») 

Служба у справах дітей; 
КУ «Центр надання 
соціальних послуг»; 
Відділ соціального захисту 

5 Розповсюдження соціальної реклами щодо різних 
форм проявів та шкоди насильства за ознакою статі 

Служба у справах дітей; 
КУ «Центр надання 
соціальних послуг»; 
Відділ соціального захисту 

6 Розміщення на офіційному вебсайті селищної ради 
інформації щодо прав, якими можуть скористатися 
вразливі групи жінок і чоловіків, та механізмів їх 
реалізації 

Служба у справах дітей; 
КУ «Центр надання 
соціальних послуг»; 
Відділ соціального захисту 

 3. Створення умов для забезпечення рівних прав та можливостей  дівчат і хлопців, 
жінок і чоловіків у сфері фізичної культури і спорту 

1 Проведення аналізу стану залучення до занять 
фізичною культурою і спортом вразливих дівчат і 
хлопців, використання наявної інфраструктури, 
визначення потреб у її розширенні з урахуванням 
інтересів дівчат і хлопців 

Відділ освіти, молоді та 
спорту 



2 Сприяння в поширенні в засобах масової інформації 
соціальної реклами, спрямованої до залучення дівчат і 
жінок до занять фізичною культурою і спортом 

Відділ освіти, молоді та 
спорту 

3 Проведення заходів, спрямованих на популяризацію 
занять фізичною культурою і спортом дівчат і хлопців, 
жінок і чоловіків у сфері фізичної культури 

Відділ освіти, молоді та 
спорту 

4 Залучення дівчат і хлопців, жінок і чоловіків з 
інвалідністю до систематичних занять фізичною 
культурою і спортом 

Відділ освіти, молоді та 
спорту 

 4. Забезпечення рівного доступу дівчат і хлопців, жінок і чоловіків до освіти та 
професійного навчання 

1 Участь педагогічних працівників у навчаннях із питань 
забезпечення рівних прав та можливостей жінок і 
чоловіків, запобігання та протидії дискримінації та 
насильству за ознакою статі 

Відділ освіти, молоді та 
спорту 

2 Проведення профорієнтаційної роботи в закладах 
середньої освіти з подолання гендерних стереотипів 

Відділ освіти, молоді та 
спорту 

 5. Забезпечення рівного доступу різних груп жінок і чоловіків до послуг у сфері 
охорони здоров’я 

1 Забезпечення проведення доступних для жінок і 
чоловіків заходів щодо репродуктивного здоров’я 

КНП «ЦПМСД» 
КНП «Ємільчинська лікарня» 

2 Проведення інформаційних та просвітницьких 
кампаній/заходів для формування культури 
відповідального ставлення до власного здоров’я 

КНП «ЦПМСД» 
КНП «Ємільчинська лікарня» 

3 Забезпечення безбар’єрного доступу для жінок і 
чоловіків із інвалідністю та інших маломобільних груп 
до закладів охорони здоров’я та санітарного 
обладнання шляхом упровадження спеціалізованого 
доступу до комунікацій, обладнання гінекологічних 
кабінетів 

КНП «ЦПМСД» 
КНП «Ємільчинська лікарня» 

4 Забезпечення раннього виявлення захворювань, 
зокрема онкологічних, туберкульозу, ВІЛ-інфекції, 
запобігання суїцидальній поведінці шляхом 
проведення профілактичної роботи з різними групами 
жінок і чоловіків 

КНП «ЦПМСД» 
КНП «Ємільчинська лікарня» 

5 Проведення аналізу причин малюкової та материнської 
смертності, зокрема через лікарську недбалість, 
визначення груп ризиків та шляхів зниження 
малюкової та материнської смертності 

КНП «ЦПМСД» 
КНП «Ємільчинська лікарня» 

 6. Забезпечення висвітлення інтернет ресурсами інформації у гендерно чутливий 
спосіб 

1 Створення доступного інформаційного простору для 
висвітлення культурних та мистецьких заходів, 
спрямованих на різні цільові аудиторії з урахуванням 
їх інтересів 

Відділ культури та туризму 

 7. Створення умов для забезпечення рівних економічних можливостей для жінок і 
чоловіків 

1 Участь у інформаційно-комунікаційних 
заходах/кампаніях, спрямованих на подолання 
стереотипних уявлень щодо «чоловічих» та «жіночих» 
професій 

Відділ освіти, молоді та 
спорту 

2 Запровадження внутрішніх механізмів попередження Керівники підприємств, 



та реагування на випадки дискримінації насильства за 
ознакою статі, зокрема сексуальних домагань на 
робочому місці 

установ, організацій 
незалежно від форм власності 
(за згодою) 

3 Участь в навчаннях, інформаційно-комунікаційних 
кампаніях із питань запобігання та протидії 
дискримінації за ознакою статі у сфері праці, зокрема 
сексуальних домагань 

Керівники підприємств, 
установ, організацій 
незалежно від форм власності 
(за згодою) 

4 Включення до програми розвитку підприємництва 
заходів щодо сприяння розвитку жіночих ініціатив і 
підприємництва 

Відділ економічного розвитку, 
інвестицій, транспорту, 
комунальної власності (за 
згодою) 

 8. Створення умов для рівної участі жінок і чоловіків у прийнятті рішень у сфері 
екологічної політики та рівного доступу жінок і чоловіків до природних ресурсів 

1 Участь в навчаннях з питань застосування гендерних 
підходів під час реалізації екологічної політики 

Заступник селищного голови 
згідно розподілу обов’язків 

 
 
 
Заступник селищного голови Ольга ОНИЩУК 
 
 
 
 
 




